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CONVENIO DE COORDINACION EN EL MARCO DEL PROGRAMA FORTASEG 2017,
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL MUNICIPIO DE MONTERREY, NUEVO LEON, A
TRAVES DEL DIRECTOR JURIDICO DE LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO, C.
HECTOR ANTONIO GALVAN ANCIRA; DIRECTOR DE ADQUISICIONES DE LA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION, C. ALAN GERARDO GONZALEZ SALINAS;
COMISARIO GENERAL DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD, C.
ESTEBAN ALEJANDRO CANTU MONTES; ENCARGADO DE LA DIRECCION
ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD, C.
DANIEL CONTRERAS MONSIVAIS; Y EL DIRECTOR DE EGRESOS DE LA TESORERIA
MUNICIPAL, C. LEONARDO ARNULFO RAMOS VALENZUELA, A QUIENES EN LO
SUCESIVO SE LES DENOMINARA “EL MUNICIPIO” Y POR LA OTRA.EL CENTRO DE w
INFORMACION PARA LA SEGURIDAD DE ESTADO, DE EVALUACION Y CONTROL
DE CONFIANZA, EN ADELANTE “EL CISEC”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR
SU DIRECTOR GENERAL, EL C. CARLOS MIGUEL GARCIA GONZALEZ; Y DE
MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES: . _

DECLARACIONES:

- 1.- Declara “EL MUNICIPIO”:

1.1.- Que es una entidad de caracter publico, dotado de personalidad juridica 'y patrimonio
propio, auténomo en su régimen interior, con libertad para administrar su hacienda o gestion i
municipal conforme a lo establecido en los articulos 115 de la Constitucion Politica de los (/-*
Estados Unidos Mexicanos, 118 y 120 de la Constitucion Politica del Estado de Nuevo Leén.

1.2.- Que de acuerdo con lo dispuesto por el acuerdo delegatorio del Ayuntamiento de
Monterrey, aprobado en Sesién Ordinaria de fecha 09 de agosto de 2016, publicado en
el Periddico Oficial del Estado de Nuevo Leén nimero 101 en fecha 12 de agosto de
2016 en favor del Lic. Héctor Antonio Galvan Ancira, y por los articulos 1, 2, 34, fraccién
Il, 86, 88, 89, 91 y demas relativos de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de
Nuevo Leén; 3, 5, 11, 14, fraccion IV, incisos c) y d), 16, fracciones II, IV, VI, 31, 33,
fracciones I, VIII, XI y XXX, 45, 46 fracciones V, VI, X, 56 fracciones |, II, IIl, VII, 65, 67,
fracciéon |, y demas aplicables del Reglamento de la Administracién Publica del
Municipio de Monterrey; los servidores publicos sefialados en el proemio comparecen
para la celebracion del presente contrato en el ambito y con estricto limite de sus
competencias.
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1.3.- Que, para los efectos del presente instrumento, sefialan como domicilio para oir y recibir
notificaciones y cumplimiento de obligaciones, la sede del mismo, ubicado en la calle Zaragoza
Sur s/n, Zona Centro en la Ciudad de Monterrey, Nuevo Leén.

1.4.- Que los egresos originados con motivo de las obligaciones que se contraen en este
Convenio, seran sufragados con recursos del Programa FORTASEG 2017-dos mil diecisiete y
Recursos Propios de la Hacienda Publica Municipal, correspondientes al ejercicio fiscal 2017-
dos mil diecisiete, los cuales estan debidamente autorizados por la Direccién de Planeacién
Presupuestal de la Tesoreria Municipal mediante Oficio PIM 17160006 y Oficio PIM 17160007,
respectivamente, ambos de fecha del dia 18-dieciocho de abril del 2017-dos mil diecisiete.

1.5.- Que cuenta con el Registro Federal de Contribuyente MCM-610101-PT2, expedido por el
Servicio de Administracién Tributaria, Organismo Desconcentrado de Ia Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico.

1.6.- Que, con el proposito de llevar a cabo la aplicacion de evaluaciones de control de
confianza consistentes en los examenes psicoldgico, poligrafo, socioeconémico y toxicolégico,
al personal de nuevo ingreso y al de permanencia de elementos activos pertenecientes a la
Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad del Municipio de Monterrey, se determino que el
procedimiento a seguir es el de Adjudicacion Directa, de conformidad en lo establecido en los
articulos 26 fraccion I, 40, 41 fraccion IV y pendltimo parrafo de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y 71 de su Reglamento, haciendo cumplir
cabalmente de esta manera con los principios de economia, eficacia, eficiencia, imparcialidad,
honradez y transparencia que marcan las regulaciones en tema de Adquisiciones,
Arrendamientos y Contratacion de Servicios, contando con la opinién favorable del Comité de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Gobierno Municipal de Monterrey, mediante Ia
Octava Sesion Extraordinaria de fecha 22-veintidés de mayo del 2017-dos mil diecisiete.

2.- Declara “EL CISEC”, a través de su Representante Legal y bajo protesta de decir verdad:

2.1.- Que el Centro de Informacién para la Seguridad de Estado, de Evaluacion y Control de
Confianza, fue creado como érgano administrativo desconcentrado de Ia Secretaria General de
Gobierno del Estado de Nuevo Ledn, de conformidad con su decreto de creacion de fecha 10-
diez de febrero de 2010-dos mil diez, y publicado en el Periédico Oficial del Estado en fecha del
dia 19-diecinueve de febrero del 2010-dos mil diez.

\f

¥

2.2.- Que entre sus atribuciones se encuentra la ejecucion de los programas relativos a la \
evaluacioén y control de confianza del personal de instituciones publicas, particularmente las de %

seguridad publica y procuracién de justicia.

2.3.- Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 88 apartado A fraccion VIl y apartado
B fraccion VI de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica; 198 BIS 5 fraccion
X'y 198 BIS 9 fraccion V, de Ia Ley de Seguridad Publica para el Estado de Nuevo Leon; en
donde se establece realizar las evaluaciones de control de confianza, asi como aplicar en los
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procedimientos de ingreso y permanencia del personal de las instituciones policiales a través de
los centros de evaluacién y control de confianza de la entidad federativa correspondiente, siento
en este caso “EL CISEC?”.

2.4.- Que la Encargada del Despacho de la Direccién General de “EL CISEC”, la C. MTRA.
YASMIN MARQUEZ RODRIGUEZ, cuenta con las facultades y atribuciones legales para
delegar la funcién y responsabilidad de la firma del presente Convenio, de conformidad con lo
dispuesto en lo previsto en los articulos SEGUNDO, TERCERO Yy QUINTO del Decreto de
creacion de “EL CISEC”, citado en el antecedente 2.1.

2.5.- Que en base a lo dispuesto en el acuerdo delegatorio de funciones expedido por la MTRA. M
YASMIN MARQUEZ RODRIGUEZ, encargada del despacho de la Direccién General del

CISEC, de fecha 22-veintidos de Mayo del afio 2017-dos mil desiste, en donde faculta al C. LIC.

CARLOS MIGUEL GARCIA GONZALEZ, Coordinador Juridico del CISEC, a celebrar el

Convenio de Coordinacién Fortaseg 2017, entre el CISEC y el Municipio de Monterrey, Nuevo

Leodn, con fundamento en lo dispuesto en el Decreto de Creacion, asi como en el Reglamento

Interior del Centro.

2.6.- Que, para efectos del presente instrumento legal, sefiala como domicilio para oir y recibir
notificaciones, asi como el cumplimiento de las obligaciones del presente Convenio, el ubicado
en la calle Washington no. 539 Oriente, Piso 10 del Edificio Elizondo Garza, Zona Centro, C.P.
64000, en la Ciudad de Monterrey, Nuevo Leon.

2.7.- Que cuenta con Registro Federal de Contribuyentes GEN620601DTA, debidamente
expedido por el Servicio de Administracién Tributaria (SAT). V)

3. Declaran “LAS PARTES”:
3.1.- Se reconocen mutuamente Ia personalidad que ostentan.

3.2.- Celebran “LAS PARTES” de forma voluntaria y de comun acuerdo el presente Convenio, \1 1
en base a los lineamientos para el otorgamiento de subsidio “FORTASEG” y de acuerdo con el /
marco juridico aplicable, no existiendo dolo, error, mala fe, falta de capacidad, ni vicios del
consentimiento, de conformidad con las siguientes: \/\

CLAUSULAS
PRIMERA.- El presente Convenio de Coordinacién, tiene por objeto general establecer las
bases entre “LAS PARTES” para coordinar las estrategias a efecto de que a los elementos

adscritos a “EL MUNICIPIO” les sean aplicadas las evaluaciones de control de confianza, en el
marco del Sistema Nacional de Acreditacion y Control de Confianza. \%\
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Se llevaran a cabo Ia aplicacion total de 601 (SEISCIENTOS UNO) evaluaciones de control de
confianza, 300 de nuevo ingreso y 301 de permanencia de conformidad con lo previsto en Ia

Estado de Nuevo Ledn, en donde “EL CISEC” realizara al personal de la Secretaria de
Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey y por las cuales, “EL MUNICIPIO” cubrira una cuota
de recuperacion unitaria previamente establecida con recursos de la Hacienda Publica
Municipal para el ejercicio 2017-dos mil diecisiete para el caso de evaluaciones de Nuevo
Ingreso; asi mismo con recursos FORTASEG del ejercicio fiscal 2017, para el caso de
evaluaciones de Permanencia, de conformidad con los términos que se establecen en la
Clausula SEGUNDA del presente instrumento legal.

SEGUNDA.- El importe total de las evaluaciones de Permanencia es de $1,956,500.00 (Un
millén novecientos cincuenta y seis mil quinientos pesos 00/100 M.N.), asi mismo el importe
total de las evaluaciones de Nuevo Ingreso es $1,950,000.00 (un millébn novecientos cincuenta
mil pesos 00/100 M.N.) y consideran un resultado derivado de la aplicacién de las evaluaciones,
de acuerdo a la meta y compromiso establecidos por el Municipio en el Anexo Técnico del
Convenio Especifico de Adhesién al Programa FORTASEG 2017, ante personal de
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

TERCERA.- El proceso de evaluacién de control de confianza, objeto de este instrumento \)
juridico, cuenta con 05-cinco etapas, las cuales son las siguientes:

a) Evaluacion psicolégica;
b) Evaluacion poligréfica;

c) Estudio socioeconomico;
d) Evaluacion toxicologica, y
e) Evaluacion médica.

“EL CISEC” esta obligado a realizar las evaluaciones establecidas, en los incisos a), b), c)yd),
sin embargo, para estar en posibilidades de entregar un resultado por parte de
“EL MUNICIPIO” debera cumplir con los tramites necesarios para que los evaluados realicen el
€xamen medico, inciso e), con las instanc :
de Certificacion y Acreditacion en lo subsecuente CNCA, de lo contrario no se considerara

como evaluacién de control de confianza.

De igual forma “EL MUNICIPIO” S€ compromete a entregar a la Direccién de Evaluacion de
Control y Confianza (DECC) la documentacion de los evaluados en forma electrénica, misma
que debera remitir en los formatos establecidos por el Secretariado Ejecutivo Nacional de
Seguridad Publica y dentro de las fechas establecidas, tomando como base la reunién de

v
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concertacion de fecha 03-tres de febrero del 2017-dos mil diecisiete, en la Ciudad de México,
en donde se estipulé en el Anexo Técnico de Convenio Especifico de Adhesion Programa
FORTASEG 2017, la cantidad de 601 evaluaciones para realizar en el presente ejercicio 2017-
dos mil diecisiete, conforme a la siguiente descripcion:

a) 300 Elementos de Nuevo Ingreso. - Calendarizadas para concluir como fecha limite 30-
treinta de diciembre de 2017-dos mil diecisiete, con resultados de evaluacion.
b) 150 Elementos de Permanencia. - Calendarizadas para concluir como fecha limite 30-
treinta de junio de 2017-dos mil diecisiete, con resultados de la evaluacion completa.
c) 151 Elementos de Permanencia. - Calendarizadas para concluir como fecha limite 30- w
treinta de diciembre de 2017-dos mil diecisiete, con resultados de evaluacion completa.
Cabe sefialar que para la fecha limite antes descrita, seran consideradas Unicamente las
evaluaciones cuyos resultados fueron emitidos por “EL CISEC” o se encuentran en fase de
Integracion de Resultado.

“EL CISEC” tiene hasta el 31-treinta y uno de diciembre de 2017-dos mil diecisiete, como fecha
limite para realizar las evaluaciones, objeto de este instrumento juridico, siempre y cuando
cuente con la correspondiente evaluacién médica del elemento y se cumpla lo previsto en el
parrafo anterior.

CUARTA.- “EL CISEC” para la aplicacién de las evaluaciones de control de confianza, objeto

del presente Convenio, se apegara al Modelo Nacional de Evaluacién y Control de Confianza,

Sus protocolos, lineamientos, criterios y demas normatividad aplicable emitidos por el Centro
Nacional de Certificacion y Acreditacion (CNCA), atribucion conferida y establecida en el
articulo 108 fraccion | de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, sin que \f
ello implique alguna modificacion a lo establecido en el presente convenio.

QUINTA.- Para el cumplimiento del objeto de este Convenio, “EL MUNICIPIO” se compromete
a:

a) Informar a “EL CISEC” que la fuente del financiamiento para las evaluaciones, objeto de L] i
este instrumento juridico es con recursos de FORTASEG del ejercicio fiscal 2017-dos mil (
diecisiete para evaluaciones de permanencia y recursos Propios de la Hacienda Publica
Municipal del ejercicio fiscal 2017-dos mil diecisiete para evaluaciones de Nuevo Ingresg,
que en su momento fueron solicitadas por escrito;

b) Planear, coordinar y realizar las acciones correspondientes a fin de que los integrantes
de su Institucion de Seguridad Publica, cumplan con lo dispuesto por la Ley General del”

Sistema Nacional de Seguridad Publica, asi como de la Ley de Seguridad Publica para el
Estado de Nuevo Ledn y el Reglamento Interior de “EL CISEC?”;

c) Nombrar a un enlace debidamente evaluado y aprobado por “EL CISEC”, el cual sera
responsable de coordinar la programacién de evaluaciones, llevar el conteo de los
examenes realizados, actualizar el registro y brindar seguimiento del resultado de los
procesos en funcion del universo total de personas a evaluar; Q\\

«vg/
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d) Entregar a “EL CISEC” toda la informacion necesaria de cada evaluado previa la
realizacién de los examenes de control de confianza;

e) Asegurarse de que “EL CISEC” cuente con el examen médico, descrito en el inciso e) de
la Clausula TERCERA del presente Convenio, correspondiente a cada evaluado;

f) Realizar o dar seguimiento al pago de todas y cada una de las evaluaciones realizadas
por “EL CISEC”, remitiendo copia del documento con el que se realiz6 el pago, siendo
las evaluaciones de permanencia a mas tardar 15-quince dias habiles posteriores a la
ultima evaluacion, objeto de este instrumento juridico;

g9) Depositar el o los pagos en la siguiente cuenta bancaria: cuenta BANORTE 051066537, M
CLABE 072580000510665373 a nombre de la Secretaria de Finanzas y Tesoreria
General del Estado de Nuevo Leon, y

h) Las demas que acuerden de conformidad “LAS PARTES” para el cumplimiento yen el
marco de este instrumento juridico.

SEXTA.- Para el cumplimiento del objeto de este Convenio, “EL CISEC” se compromete a:

a) Evaluar a todo el personal, de conformidad con Ia cantidad de evaluados previamente
establecida en la Clausula PRIMERA;

b) Realizar fas evaluaciones, objeto de este Convenio, conforme a la capacidad de
atencion del “EL CISEC” y dentro de Ia vigencia establecida en el presente instrumento
juridico;

c) Capacitar al Enlace para el cumplimiento de las actividades que le correspondan,
considerando la naturaleza de la informacion a la cual tendra acceso. Asi mismo
entregar al Enlace, usuario y contrasefia, para ingresar al Sistema Integral del Centro de
Control de Confianza; en el entendido que las claves emitidas tendran una vigencia de
acuerdo al ejercicio fiscal 2017-dos mil diecisiete: \i

d) Entregar a “EL MUNICIPIO”, por escrito el resultado de las evaluaciones
correspondientes, objeto del presente instrumento juridico una vez que se cumplan con
el ciclo de evaluacion previsto en la Clausula TERCERA y de acuerdo a los criterios
expedidos por el Centro Nacional de Certificacion y Acreditacion CNCA: asi como a lo
establecido con el articulo 13 del Reglamento Interno de “EL CISEC”;

e) Requerir por escrito el pago mediante el enlace a “EL MUNICIPIO”, por la cantidad total
-de las evaluaciones realizadas, y : : .

f) Las demés que acuerden de conformidad “LAS PARTES” para el cumplimiento y en el
marco de este instrumento juridico.

>

SEPTIMA.- “LAS PARTES”, acuerdan que la vigencia del presente instrumento iniciara a partir
de la firma del mismo y concluira a mas tardar el dia 31-treinta y uno de diciembre de 2017-dos
mil diecisiete, en la inteligencia de que podra ser modificado o ampliado de comun acuerdo,
segun las necesidades que pudieran presentarse durante la gjecucion del mismo.

En el supuesto de que la contraparte estuviere de acuerdo con la modificacion sugerida, “LAS

PARTES” subscribiran el Convenio Modificatorio correspondiente, en el entendido que los
objetivos sean congruentes y complementarios al presente Convenio, mismo que surtira efectos

¢
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en la misma fecha en que se formalice con su suscripcion, y que formara parte integrante del
presente instrumento legal.

OCTAVA.- “LAS PARTES” acuerdan que se considerara como iniciado el proceso de control
de confianza del elemento, una vez que el evaluado acuda a su primera evaluacién programada
a las instalaciones de “EL CISEC”.

NOVENA.- En caso de que un elemento programado para realizar su evaluacién de control de
confianza no acuda a ninguna de las fases sin causa justificada mediante un escrito realizado
por “EL MUNICIPIO”, ésta evaluacién no se contabilizara para el cierre final de metas.

Cuando “EL MUNICIPIO” justifique por escrito la ausencia del evaluado y éste se presente a
realizar todas las etapas descritas en la Clausula TERCERA, “EL CISEC” podra considerar la
consecuente evaluacion de control de confianza completa y terminada, de conformidad con los %

lineamientos y criterios emitidos por el CNCA, dentro de'la vigencia de este Convenio.

La justificacion debera presentarse por escrito dentro de los 05-cinco dias habiles siguientes a
la inasistencia del evaluado, de Io contario no habra reprogramacion alguna.

Cuando “EL CISEC” admita la justificacién por parte de “EL MUNICIPIO” en el término
estipulado en el parrafo anterior y Seé reprograme la evaluacién, teniendo pleno conocimiento el
elemento de la fecha de reprogramacion y no acuda a ésta sin justificacion, se dictaminara
¢omo no aprobado por inasistencia; atendiendo a la Normativa y Criterios del Modelo Nacional
del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

DECIMA.- Con el propésito de lograr el debido cumplimiento en tiempo y forma de las |
evaluaciones, “EL MUNICIPIO” designa como “ENLACE” a la C. Martha Elizabeth Garcia " &/
Estrada, para efectos del presente Convenio en lo concerniente a la programacion, seguimiento

y validacion del servicio objeto de este Convenio, y por su parte “EL CISEC”, designa como
enlace para los mismos efectos al titular de |a Direccion de Evaluacion y Control de Confianza
(DECC).

N

“LAS PARTES” acuerdan en que el titular de la Direccion de Evaluacion y Control de
Confianza (DECC) de “EL CISEC” y la “ENLACE” de “EL MUNICIPIO”, podran reunirse‘\\
acordar todo lo necesario para el cumplimiento del objeto de este instrumento juridico; as)g\
mismo en el caso de que la “ENLACE” por parte de “EL MUNICIPIO” cese de sus funciones;”
éste Ultimo dara a conocer a “EL CISEC”, tal situacion, en un término no mayor a 05-cinco dias
habiles, mediante oficio, proponiendo un nuevo candidato para fungir como “ENLACE”.

/

DECIMA PRIMERA.- E| personal que cada una de “LAS PARTES” asigne para llevar a cabo |a
materializacion del objeto del presente instrumento juridico, estara bajo responsabilidad directa
de quien lo (s) haya (n) contratado o designado. Bajo ninguna circunstancia “EL CISEC” ni “EL
MUNICIPIO” respectivamente, seran patrones sustitutos del personal de la otra parte. %\

CONVENIO EN EL MARCO DEL PROGRAMA FORTASEG 2017 CELEBRADO CON EL CISEC \&/ 7



\

AN}

MONTERREY

LA GRAN ClUDAD

GOBIERNO MUNICIPAL 2015-2018

En razén de lo anterior, “LAS PARTES” no tendran relacion alguna de cualquier indole con
dicho personal y por lo mismo, se eximen mutuamente de toda responsabilidad o reclamacion
que pudiera presentarse en materia de trabajo y/o seguridad social, quedando subsistentes
exclusivamente los derechos y obligaciones que guarden para con su propio personal.

DECIMA SEGUNDA.- Con fundamento en los articulos 1, 125, 138 fraccion | y 141 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Nuevo Ledn; y 29, 58 fraccién

“LAS PARTES” convienen en que toda la informacién que se transmita o genere con motivo de

la celebracion del presente Convenio, asi como la informacién requerida serd manejada como
cualquier otro medio.

DECIMA TERCERA.- El cumplimiento de lo previsto en este instrumento juridico, sera
suspendido sin responsabilidad para ninguna de “LAS PARTES”, cuando ocurra un caso
fortuito o fuerza mayor, debidamente demostrado por la parte correspondiente. Dicho
cumplimiento podra reanudarse en el momento en que desaparezcan las causas que dieron
origen a la suspension.

DECIMA CUARTA.- Es voluntad de “LAS PARTES” que los conflictos que se llegasen a
presentar con relacién a la interpretacién, formalizacion y cumplimiento del presente Convenio

someteran a la jurisdiccién de los Tribunales locales con residencia en la Ciudad de Monterrey,
Nuevo Leén.

de 09-nueve hojas por el anverso, lo firman por duplicado en la Ciudad de Monterrey, Nuevo)

v

\
Enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance legal del presente Convenio el cual const&

Leodn, a los 23-veintitrés dias del mes de mayo del 2017-dos mil diecisiete.

POR “EL MUNICIPIO”

\
C. HECTOR ANTONJO GALVAN ANCIRA
DIRECTOR\VJURIDICO
DE LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

CONVENIO EN EL MARCO DEL PROGRAMA FORTASEG 2017 CELEBRADO CON EL CISEC \i/ 8

Spp-276-2017

X

W

%



SPP-276-2017

AN

MONTERREY

LA GRAN CIUDAD

I e

CIUDAD DE MONTERREY

GOBIERNO MUNICIPAL 2015-2018

W\ b

C. ALAN GERARDOM)GONZALEZ SALINAS C. LEONARDY ARNULFO RAMUS VALENZUELA
DIRECTO DQUISICIONES ) ll! RECTOR DE EGRESOS
DE LA SECRETA DE ADMINISTRACION DE LA TESORERIA MUNICIPAL

EG.ts MY e /Wé :
/7 i
C. ESTEBAN ALEJANDRO CANTU MONTES C. DANIEWRERAS MONSIVAIS

COMISARIO GENERAL DE LA SECRETARIA DE ENCARGADO A DIRECCION ADMINISTRATIVA
SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA Y
VIALIDAD

<

\
C. CARI%/MPFUEL GARCIA GONZALEZ
COORDINADOR JURIDICO DEL D
CENTRO DE INFORMACIONPARA LA SEGURIDAD DE ES ADO,
DE EVALUACION Y CONTROL DE CONFIANZA

ULTIMA HOJA DE 09-NUEVE DEL CONVENIO DE COORDINACION EN-EL MARCO DEL PROGRAMA FORTASEG 2017, QUE CELEBRAN POR
UNA PARTE EL MUNICIPIO DE MONTERREY, NUEVO LEON Y LA INSTITUCION DENOMINADA CENTRO DE INFORMACION PARA LA
SEGURIDAD DE ESTADO, DE EVALUACION Y CONTROL DE CONFIANZA (CISEC), EN FECHA 23-VEINTITRES DE MAYO DEL 2017-DOS MIL
DIECISIETE.

\§.
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